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Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouskutsu on lähetetty kokouksen osallistujille 30.11.2022. Todetaan läsnäolijat.

Päätös

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta

Valitaan pöytäkirjan tarkastajat. Vuorossa ovat Virpi Pohjanen ja Auli Aaltonen.

Päätös

Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Virpi Pohjanen ja Auli Aaltonen.

Kokouksen käsittelyjärjestys

Hyväksytään kokouksen käsittelyjärjestys.

Kokouksen käsittelyjärjestystä muutettiin siten, että lisättiin pykälät

 § 122 Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Tampereen Ev.Lut. seurakuntayhtymän 

perheneuvontatyön johtokuntaan.

 § 133 Aluekeskusrekisterin yhteistyöryhmän jäsenen ja varajäsenen valinta.

Päätös

Muutosten jälkeen hyväksyttiin esityslistan mukainen käsittelyjärjestys.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5).
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Nokian seurakunta

Vuoden 2022 seurakuntavaalien tulos

Diaarinumero DNOK/114/00.02.06/2022

Esittelijä Mikko Sulander

Asian esittely

Seurakunnassa on toimitettu seurakuntavaalit 20.11.2022. Liitteessä vaalissa valitut 

luottamushenkilöt ja varajäsenet kaudelle 2023–2026

Liitteet

Liite 1: Seurakuntavaalien tulos

Esitys

Kirkkoherra esittää kirkkoneuvostolle, että se esittää kirkkovaltuustolle seurakuntavaalien 

tuloksen merkitsemistä tiedoksi.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458

§ 117
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Nokian seurakunta

Kirkkovaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta

Diaarinumero DNOK/114/00.02.06/2022

Esittelijä Mikko Sulander

Asian esittely

Kirkkojärjestyksen 8:2 mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä 

kokouksessa.

Esitys

Kirkkoherra esittää kirkkoneuvostolle, että se esittää kirkkovaltuustolle kirkkovaltuuston 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valintaa

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458
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Nokian seurakunta

Kirkkovaltuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunnan asettaminen

Diaarinumero DNOK/114/00.02.06/2022

Esittelijä Mikko Sulander

Asian esittely

Kirkkovaltuuston työjärjestyksen 18 §:n mukaan ensimmäisessä kokouksessaan valtuusto 

asettaa keskuudestaan toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten 

vaalilautakunnan, johon samalla valitaan kolme varsinaista ja kolme varajäsentä. 

Esitys

Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle että:

1. se valitsee keskuudestaan valtuuston toimikaudeksi 2023–2026 suhteellisten vaalien 

toimittamista varten vaalilautakunnan, johon valitaan kolme varsinaista jäsentä ja 

kolme varajäsentä

2. se määrää valituista jäsenistä vaalilautakunnalle puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458
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Nokian seurakunta

Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan, jäsenten ja varajäsenten vaali

Diaarinumero DNOK/114/00.02.06/2022

Esittelijä Mikko Sulander

Asian esittely

Kirkkolain 10:2 mukaan kirkkoneuvoston puheenjohtajana on kirkkoherra ja muina 

jäseninä varapuheenjohtaja sekä sen mukaan kuin ohjesäännössä määrätään, vähintään 

5 ja enintään 11 muuta seurakuntavaaleissa vaalikelpoista henkilöä. Valituilla jäsenillä on 

henkilökohtaiset varajäsenet.

Varapuheenjohtajan ja muiden jäsenten vaali toimitetaan kirkkoneuvoston toimikauden 

ensimmäisen ja kolmannen vuoden tammikuussa.

Kirkkoneuvoston ohjesäännön 2 §:n mukaan kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, että 

ensin valitaan varapuheenjohtaja ja sitten muut jäsenet.

Esitys

Kirkkoherra esittää kirkkoneuvostolle, että se esittää kirkkovaltuustolle kirkkoneuvoston 

varapuheenjohtajan, jäsenten ja varajäsenten valintaa

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458
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Nokian seurakunta

Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Tampereen Ev. lut. seurakuntayhtymän 

sairaalasielunhoidon johtokuntaan

Diaarinumero DNOK/119/00.00.01/2022

Valmistelija talousjohtaja Taina Tuohimaa

Esittelijä vt. kirkkoherra Mikko Sulander

Asian esittely

Sopimus sairaalasielunhoidon järjestämisestä Tampereen alueen sairaaloissa on ollut 

voimassa 1.1.2003 lukien. Sairaalasieluhoitotyötä johtaa ja valvoo Tampereen ev.lut. 

seurakuntayhtymän sairaalasielunhoidon johtokunta yhteisen kirkkoneuvoston alaisena. 

Tampereen ev. lut. seurakuntayhtymän yhteinen kirkkovaltuusto valitsee 

sairaalasielunhoidon johtokuntaan neljäksi vuodeksi puheenjohtajan ja kolme jäsentä 

sekä heille jokaiselle henkilökohtaiset varajäsenet. 

Kangasalan, Lempäälän, Nokian, Pirkkalan ja Ylöjärven kirkkovaltuustot valitsevat 

sairaalasielunhoidon johtokuntaan kukin neljäksi vuodeksi kerrallaan yhden jäsenen ja 

henkilökohtaisen varajäsenen.

Esitys

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto valitsee Tampereen ev. 

lut. seurakuntayhtymän sairaalasieluhoidon johtokuntaan jäsenen ja hänelle 

henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2023-2026. 

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi

§ 121

07.12.2022
Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 8/2022  6



Nokian seurakunta

Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Tampereen Ev.Lut. seurakuntayhtymän 

perheneuvontatyön johtokuntaan

Diaarinumero DNOK/119/00.00.01/2022

Valmistelija talousjohtaja Taina Tuohimaa

Esittelijä vt. kirkkoherra Mikko Sulander

Asian esittely

Tampereen ev.lut. seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto on pyytänyt viittä suurinta 

sopimusseurakuntaa valitsemaan jäsenet perheneuvontatyön johtokuntaan. Kangasalan, 

Lempäälän, Nokian, Pirkkalan ja Ylöjärven kirkkovaltuustot valitsevat perheneuvontatyön 

johtokuntaan vuosiksi 2023-2029 kukin yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 

varajäsenen siten, että heistä toinen on nainen ja toinen mies. Tampereen ev.lut. 

seurakuntayhtymä toivoo, että valinnoissa otetaan mahdollisuuksien mukaan huomioon 

johtosäännön kohta, jossa todetaan: ”Johtokunnassa tulee olla edustettuna perhe- ja 

sosiaalityön, terapian sekä puhelinauttamisen asiantuntemus.” kirkkovaltuustolle, että - 

kirkkovaltuusto valitsee Tampereen ev.lut. seurakuntayhtymän perheneuvontatyön 

johtokuntaan toimikaudeksi 2019-2022 jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 

siten, että heistä toinen on nainen ja toinen mies.

Esitys

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto valitsee Tampereen 

ev.lut. seurakuntayhtymän perheneuvontatyön johtokuntaan toimikaudeksi 2023-2026 

jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen siten, että heistä toinen on nainen ja 

toinen mies.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi
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Nokian seurakunta

Kolehdit 2023 - tammikuu

Diaarinumero DNOK/1/04.02.01/2023

Esittelijä Mikko Sulander

Asian esittely

Jumalanpalveluksissa sekä muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan kerätä 

kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan sekä niiden tehtävää vastaavien tarkoitusten 

tukemiseksi (KL 4:2.2). 

Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana koottavista kolehdeista. 

Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto vahvistaa suunnitelman 

päiväjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista (KJ 2:8). Suunnitelma voidaan laatia 

koko vuodeksi tai työkausittain (talvi-, kesä- ja syyskausi). Suunnitelman tulee sisältää 

kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin päättämät kolehdit. Nokian seurakunnassa 

suunnitelma on tehty puolivuosittain. 

Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin määräämien kolehtien kantopäiviä tulee noudattaa, 

ellei ole erityisen painavaa syytä siirtää virallista kolehtia toiselle pyhäpäivälle. Kolehdit 

jaetaan kirkkohallituksen täysistunnon 23.2.2021 pöytäkirja, § 19:n mukaan kolmeen 

luokkaan. Ensimmäisessä ovat nk. viralliset kolehdit, jotka kerätään nimettynä päivänä 

nimetylle kohteelle. Toisessa luokassa ovat ennalta määrätyt kirkkohallituksen ja 

tuomiokapitulin määräämät kohteen, jotka voidaan ennalta annetuin periaattein sijoittaa 

vapaasti. Kolmannessa luokassa ovat vapaasti valittavat kolehdit, joista kirkkohallitus 

antaa omat suosituksensa. Lisäksi yksi kolehdeista kerätään Kirkon ulkomaanavulle ja 

lähetysjärjestöille, jotka ovat tehneet perussopimuksen kirkkohallituksen kanssa. 

Kolehtikohteiden valinnassa noudatettavia periaatteita ovat läpinäkyvyys ja työn 

vaikuttavuus. Kirkkohallituksen yleiskirjeessä nro 24/2021 korostetaan, että kolehti on 

tarkoitettu hädässä ja avun tarpeessa olevien auttamiseen – ei seurakunnan oman 

toiminnan rahoittamiseen. Tätä varten on olemassa kirkollisvero. 

Seurakunnan kolehtisuunnitelman on tavan mukaan valmistellut johtava kappalainen Timo 

Uotila. Uotila on ollut virkavapaalla ja palaa työhön joulukuussa. Tästä syystä kirkkoherra 

§ 123
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Nokian seurakunta

on valmistellut kolehtisuunnitelman vain tammikuulle. Loppukevään kolehtisuunnitelmasta 

päätetään tammikuun neuvostossa.

Liitteet

Kolehtisuunnitelma tammikuulle

Esitys

Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy liitteen mukaisen kolehtisuunnitelman 

tammikuulle 2023.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3) 

Tiedoksi

Taloussihteeri

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 5001458

07.12.2022
Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 8/2022  9



Nokian seurakunta

Välitön tuta-käsittely

Diaarinumero DNOK/115/01.01.03/2022

Esittelijä Mikko Sulander

Asian esittely

Taustaa

Nokian seurakunnassa on käyty yhteistoimintaneuvottelut syksyllä 2020. 

Yhteistoimintaneuvottelut liittyivät tuolloin aluekeskusrekisterimuutokseen (1.1.2021). 

Yhteistoimintaneuvottelut käytiin kirkon yhteistoimintasopimuksen mukaisesti (KirVESTES 

2020–2022, liite 10, luku 3, § 7–12) ja neuvottelut ovat päättyivät 7.12.2020. Neuvottelut 

johtivat tuolloin yhden henkilön vähentämiseen. Neuvotteluissa todettiin, että työvoiman 

vähennystarve kirkkoherranvirastossa on 1,5 henkeä.

Toimistosihteeri Kirsi Pyörny on työskennellyt kirkkoherranvirastossa sukuselvitysten 

tekemisessä. Sukuselvitysten tekeminen on siirtynyt aluekeskusrekisterin tehtäväksi.  

Pyörnylle on etsitty korvaavaa työtä, mutta sitä ei ole löytynyt. Tällä hetkellä seurakunnalla 

on tarjota Pyörnylle työtä 2 vrk viikossa eli 40 %.

Tuta-neuvottelut

Pyörnyn kanssa on käyty kirkkoherran johdolla tuta-neuvottelu (välitön tuta-käsittely) 

15.11.-29.11.2022. KirVESTES 2020–2022, liitteen 10 mukaan vähimmäiskesto 

välittömälle tuta-käsittelylle on 14 vuorokautta. Neuvottelut käsittivät kaikkiaan kolme 

tapaamista.

KirVESTES 2020–2022, liitteen 10 mukaisesti yksittäistä työntekijää tai työyksikköä 

koskevat tuotannollisista tai taloudellisista syistä suunnitellut irtisanomiset, lomautukset 

sekä osa-aikaistamiset käsitellään ensisijaisesti työnantajan tai tämän edustajana 

toimivan esimiehen ja työntekijän tai työyksikön työntekijöiden kesken (välitön tuta-

käsittely).

Korvaava työ ja uudelleenkouluttautuminen

§ 124
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Nokian seurakunta

Työsopimuslain (TSL, 55/2001) 7:4.1 mukaan työnantajan on tarjottava irtisanomisen 

sijasta ensisijaisesti työntekijälle hänen työsopimuksensa mukaista työtä tai muuta hänen 

koulutustaan, ammattitaitoaan tai kokemustaan vastaavaa työtä.

Pyörnyn kanssa on tuta-neuvottelujen yhteydessä käyty läpi korvaavien töiden 

mahdollisuudet. Edelleen Pyörnyn kanssa on neuvotteluissa keskusteltu TSL 7:4.2 :n 

mukaisista kouluttautumismahdollisuuksista. Pyörny on saanut neuvottelujen aikana 

tietoa TE-keskuksen palveluista sekä hänen kanssaan on käyty läpi muutosturva ja 

Nokian seurakunnan toimintaperiaatteet irtisanomistilanteessa.

Osa-aikaistaminen

Koska seurakunnan tarjottavissa olevat työt ovat vähentyneet olennaisesti ja 

pysyvästi, eikä työntekijää ole mahdollista kouluttaa tai sijoittaa uudelleen on työsuhde 

muutettava osa-aikaiseksi. TSL 7:11 mukaan työnantaja saa yksipuolisesti muuttaa 

työsuhteen osa-aikaiseksi TSL 7:3 §:ssä tarkoitetulla irtisanomisperusteella 

irtisanomisaikaa noudattaen. Pyörny on ollut työsuhteessa seurakuntaan yli 

kaksitoista vuotta, joten hänen irtisanomisaikansa on 6kk (TSL 6:3.1). Uusi osa-

aikainen työsopimus solmittaisiin irtisanomisajan jälkeen 1.6.2023.

Esitys

Kirkkoherra esittää, että toimistosihteeri Kirsi Pyörnyn työsopimus muutetaan osa-

aikaiseksi 40 % 1.6.2023, kun irtisanomisaika on kulunut. 

Kirkkoneuvosto valtuuttaa kirkkoherran allekirjoittamaan Pyörnyn kanssa uuden osa-

aikaisen 40 % työsopimuksen. Kirkkoneuvosto valtuuttaa kirkkoherran sopimaan myös 

suuremmasta työajasta, mikäli töiden kannalta on tarpeellista ja muista työsuhteen 

ehdoista. 

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3)

Tiedoksi

Kirsi Pyörny
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Nokian seurakunta

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458
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Nokian seurakunta

Työsopimussuhteisen vahtimestarin rekrytointi

Diaarinumero DNOK/80/01.01.02/2022

Valmistelija Ylivahtimestari Tarja Rautalin

Esittelijä talousjohtaja Taina Tuohimaa

Asian esittely

Kiinteistötoimessa vakituisena työskennellyt suntio-vahtimestari siirtyi toisen työnantajan 

palvelukseen siten, että työsuhde päättyi 2.11.2022. Aina silloin, kun jokin virka tai tehtävä 

tulee avoimeksi, tulee harkita, onko mahdollista toteuttaa tehtävien uudelleenjärjestelyjä, 

täyttää paikka sellaisenaan tai jollakin tavalla muutettuna tai voidaanko tehtäviä hoitaa 

osa-aikaisesti. On tärkeää sopeuttaa henkilöstön määrä sellaiseksi, että seurakunta voi 

toteuttaa perustehtäväänsä riittävän hyvin ja säilyttää taloutensa tasapainoisena.

Seurakunnassa on lukuisia kiinteistöjä (mm. 5 kirkkoa, 2 käytössä olevaa 

seurakuntataloa, Maatialan pappila, Kanttorila ja seurakunnan toimistotalo), joiden 

asianmukainen ylläpito vaatii riittävän henkilöstön. Ylivahtimestari on kartoittanut 

suntiotyön ja siivoustyön työvoiman tarvetta. Hän on ottanut kokonaisuudessa huomioon 

myös Urhatun nykyisen henkilöstömäärän ja siellä olevat siivouksen tarpeet. 

Seurakunnalla on tarve täysiaikaiselle vahtimestarille, joka pystyy liikkumaan 

seurakunnan eri kiinteistöissä tekemässä siivoustyötä, esittelemään tiloja asiakkaille, ja 

jatkossa tarvittaessa myös toimimaan suntiona sivukirkoilla. Tarve on nyt nähtävissä 

olevassa tulevaisuudessa jatkuva.

Vahtimestarin tehtäviin kuuluvat siivoojan ja vahtimestarin tehtävät eri seurakunnan 

kiinteistöissä erikseen työnjaossa sovittujen tehtävien mukaisesti. Tehtävässä 

edellytetään oman auton käyttöä.

Syyskuussa avoinna ollutta suntio-vahtimestarin tehtävää täytettäessä valittiin 

suntiokoulutettu henkilö ja varalle vahtimestari, laitoshuoltaja Viktoria Martila. Martila 

haastateltiin tuolloin ja hän oli vahva hakija, joka jäi varasijalle suntiokoulutuksen 

puuttuessa. Häneltä on tiedusteltu nyt halukkuutta tähän tehtävään, ja hän on ilmaissut 

olevansa valmis tulemaan Nokian seurakuntaan vahtimestariksi. Martilalla on soveltuva 

koulutus, kokemusta seurakunnassa työskentelystä ja halukkuutta perehtyä myös suntion 

tehtäviin. 

§ 125

07.12.2022
Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 8/2022  13



Nokian seurakunta

Pääsääntö Nokian seurakunnassa vakinaiseen työtehtävään valittaessa on, että paikka 

laitetaan avoimeen hakuun. Virkaa täytettäessä tästä säännöstä voi poiketa vain 

painavalla perusteella. Työsopimussuhteeseen otettaessa työnantaja voi vapaammin 

rekrytoida sopivaksi katsotun hakijan myös ilman julkista hakumenettelyä, ja näin on myös 

esimerkiksi keväällä 2022 suntio-vahtimestarin tehtävää täytettäessä toimittu. Tässä 

tapauksessa Martila on jo hakenut Nokian seurakunnassa aiemmin avoinna ollutta 

tehtävää, eikä työnantaja olisi saavuttanut erityistä etua uudella julkisella hakukierroksella. 

Ylivahtimestari ja Urhatun keittäjä-siivooja ovat neuvotelleet asiasta ja keskustelleet myös 

Martilan kanssa seurakunnan tarpeista ja vahtimestarin työn sisällöistä. Tällä rekrytoinnilla 

ratkaistaisiin nyt nähtävissä oleva työvoiman tarve ja pystyttäisiin varmistamaan 

kirkonpalvelu- ja siivoustyön resurssien riittävyys. 

Esitys

Kirkkoneuvosto päättää rekrytoida Viktoria Martilan vahtimestarin toistaiseksi voimassa 

olevaan vahtimestarin työsuhteeseen. Tehtävän palkkaus on vaativuusryhmän 402 

mukainen. Tehtävässä on 6 kk koeaika. Työsuhde alkaa 15.1.2023 tai sopimuksen 

mukaan.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3) 

Tiedoksi

Viktoria Martila, henkilöstöhallinto

Lisätiedot 

talousjohtaja Taina Tuohimaa, taina.tuohimaa@evl.fi
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Nimikkopalvelusopimuksen muuttaminen Suomen Lähetysseuran kanssa

Diaarinumero DNOK/117/09.04.01/2022

Esittelijä Mikko Sulander

Asian esittely

Suomen Lähetysseuran nimikkolähettimme Riikka Leskisen työ päättyi irtisanoutumisen 

vuoksi alkuvuodesta 2022. Leskisen sopimus on osa Suomen Lähetysseuran kanssa 

solmittua nimikkopalvelusopimusta. 

Lähetys- ja aikuistyön tukitiimi ja lähetys- ja vapaaehtoiskoordinaattori esittävät, että 

uudeksi nimikkolähetiksi otetaan hankehallinnon ja viestinnän asiantuntija, 

yhteiskuntatieteiden maisteri Katja Tynkkynen. Hänen työalueenaan on Kolumbia, Bolivia 

ja Venezuela. Tynkkysen myötä Kolumbia säilyisi kohdemaana ja saisimme sen lisäksi 

kaksi muuta Latinalaisen Amerikan maata tukemme alaisuuteen. Saisimme samalla 

kasvot Latinalaisessa Amerikassa tehtävälle lähetystyölle. 

Kolumbia on kärsinyt vuosikymmenien ajan sisällissodan ja huumekaupan aiheuttamista 

väkivaltaisuuksista, ja ihmisoikeusrikkomukset ovat arkipäivää. Lähetysseura tukee 

maassa muun muassa ruohonjuuri-tason rauhanhankkeita, ihmisoikeustyötä sekä 

kummityötä. Myös Venezuelan työ kohtaa monia haasteita maan kamppaillessa poliittisen 

kriisin ja humanitaarisen katastrofin kanssa. Boliviassa Lähetysseuran työ keskittyy 

etenkin alkuperäiskansojen ja naisten aseman vahvistamiseen sekä lapsityöläisten olojen 

ja koulutuksen sekä ruokaturvan parantamiseen. Työalueen maissa tuloerot ovat hyvin 

suuria. Lähetysseura kumppaneineen tekee työtä kaikkein haavoittuvimpien ryhmien 

parissa. 

Tynkkynen kertoo työstään näin: ”Iloitsen päästessäni tekemään työtä, jossa voin omalla 

pienellä panoksellani olla mukana edistämässä oikeudenmukaisen rauhan rakentamista 

sekä ihmisoikeuksien toteutumista. Lasten oikeudet ovat minulle sydämen asia. 

Kummiyhdyshenkilönä saan olla mukana ehkäisemässä lasten ja nuorten syrjäytymistä. 

Tiedottajana pääsen kertomaan maiden tilanteista sekä työmme tuloksista alueella.”

§ 126

07.12.2022
Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 8/2022  15



Nokian seurakunta

Voimassa oleva nimikkopalvelusopimus 2022

Työ Angolassa: 

Shangalalan instituutin vahvistaminen 10 000 € 

Martti Luther -koulun tukeminen 10 000 € 

Onnellinen lapsi -ohjelman tukeminen 10 000 € 

Työ Kolumbiassa:

Riikka Leskinen 10 000€

Yhteensä 40 000 €

Liitteet

Nimikkolähettiehdokkaat (luottamuksellinen)

Esitys

Kirkkoherra esittää, että nimikkopalvelusopimusta muutetaan siten että Kolumbiassa 

tehtävän työn sijasta kohde on: Työ Kolumbiassa, Boliviassa ja Venezuelassa: 

Katja Tynkkynen 10 000 €. Kirkkoneuvosto valtuuttaa kirkkoherran solmimaan 

nimikkopalvelusopimuksen Suomen Lähetysseuran kanssa.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3)

Tiedoksi

Suomen Lähetysseura

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458
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Uudet nimikkolähetit Kylväjä

Diaarinumero DNOK/118/09.04.01/2022

Esittelijä vt. kirkkoherra Mikko Sulander

Asian esittely

Lähetysyhdistys Kylväjän nimikkolähettimme Arja Halttunen jää eläkkeelle vuoden 2022 

lopussa. Vallitsevan maailmantilanteen vuoksi Halttunen eläköityy suunniteltua aiemmin.

Lähetys- ja aikuistyön tukitiimi sekä lähetys- ja vapaaehtoiskoordinaattori ovat perehtyneet 

seurakunnalle esitettyihin nimikkolähettiehdokkaisiin ja esittävät, että uusiksi 

nimikkoläheteiksi valitaan Humaira ja Cristopher John perheineen. He ovat aloittaneet 

diasporatyön Kreikassa, jossa he työskentelevät muun muassa Intiasta, Bangladeshista, 

Pakistanista ja Nepalista tulevien pakolaisten ja siirtolaisten parissa. 

Diasporatyö tarjoaa hyvän mahdollisuuden tavoittaa niitä ihmisiä, joita ei ole vielä 

tavoitettu ja joiden kotimaassa perinteisen lähetystyön tekeminen on vaikeaa. Johnit 

tekevät Kreikassa monipuolista lähetystyötä ja kohtaavat siellä sellaisten alueiden ihmisiä, 

jotka kuuluvat maailman vähiten evankeliumilla tavoitettujen ihmisryhmien joukkoon. 

Johnien myötä seurakuntamme tuki alueelle, jonka pakolais- ja siirtolaistilanne on yhä 

akuutti, vahvistuisi. Tämä toisi myös myönteisiä näkymiä esimerkiksi aktiomatkatoiminnan 

kehittämisen kannalta, jonka kautta voidaan sitouttaa ja innostaa etenkin nuoria kirkon 

jäsenyyteen.

Samalla esitetään harkittavaksi, että Kylväjälle osoitettu nimikkosopimuksen tukisumma 

nostettaisiin 10 000 euroon entisen 5000 euron tilalle. Kylväjän nimikkosopimuksen 

tukisumma on ollut selkeästi pienempi kuin muiden lähetysjärjestöjen kanssa tehdyt 

sopimuksemme. Nyt kyseessä olisi viiden hengen lähettiperhe, jonka kustannukset ovat 

yksittäistä lähettiä suuremmat. 
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Humaira ja Christopher John

Liikkeellä olevat kansat, diasporatyö Kreikassa. Kylväjä tekee Kreikassa yhteistyötä 

seurakuntien ja eri pakolaisjärjestöjen kanssa.

Kotipaikka Suomessa: Espoo 

Johnin perheellä on yksi nimikkoseurakunta Espoon hiippakunnassa.

Humaira (Bachelor in Arts, lähihoitaja) ja Christopher (Bachelor of Business 

Administration, suntio) John opiskelivat Kylväjän lähetyskurssilla 2021-2022. Humaira ja 

Christopher lähtivät syyskuussa yhdessä lastensa Chrystalin (13 vuotta), Mariamin (12 

vuotta) ja Elinan (7 vuotta) kanssa lähetystyöhön pakolaistyöhön Kreikkaan. Työsuhde 

alkoi 1.8.2022 ja työkauden pituus on viisi vuotta.

Humaira ja Christopher sijoittuvat samaan tiimiin yhdessä Kylväjän jo Ateenassa 

työskentelevien lähettien Bella ja Faisal Masihin kanssa, jotka tekevät työtä urdun- ja 

hindinkielisten parissa. Työ tavoittaa pakolaisia ja siirtolaisia muun muassa Intiasta, 

Bangladeshista, Pakistanista ja Nepalista. Johnit tulevat Masihien tavoin myös 

Pakistanista, osaavat työssä käytettäviä kieliä ja tuovat omalla osaamisellaan ja 

kokemuksellaan todella tärkeän lisän työhön.

Lähetystyön nimikkosopimukset 2023, (esitys)

Suomen Lähetysyhdistys Kylväjä 5 000 € + 5 000 € lisäys
Humaira ja Christopher John, Kreikka 5 000 € + 5 000 €

Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys 10 000 €
Helene ja Joona Toivanen, Myanmar/Thaimaa 10 000 €

Medialähetys sanansaattajat 20 000 €
Mikael Tunér, tv-tuotannot kohdistuvat farsinkielisille alueille Lähi-idässä

Suomen ev.lut. Kansanlähetys 19 500 €
Heidi ja Markus Alajoki, Kreikka 10 000 €
Saara Mrčela, Venäjä 9 500 €

Suomen Lähetysseura 40 000 €
Katja Tynkkynen, Kolumbia, Bolivia ja Venezuela 10 000€ (esitetty neuvostolle)
Angola:
Martti Luther –koulun tukeminen 10 000 €
Onnellinen lapsi – Lubangon slummien lasten oikeudet 10 000 €
Shangalalan instituutin vahvistaminen 10 000 € 
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Suomen Pipliaseura 10 000 €
Intian raamattutyö, Intia 10 000 €

Operaatio Mobilisaatio 5 000 € (Hyväksytty neuvoston kokouksessa)
Laura ja Arno Alajoki, Arabian niemimaa 5 000 €

Liitteet

Perheen esittely

Esitys

Kirkkoherra esittää, että Arja Halttusen tilalle valitaan nimikkosopimukseen Humaira ja 

Christopher John. Kylväjän nimikkosopimuksen tukisumma on 10000 euroa vanhan 5000 

euron sijasta. Kirkkoneuvosto valtuuttaa kirkkoherran solmimaan nimikkosopimuksen 

Kylväjän kanssa.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3)

Tiedoksi

Suomen Lähetysyhdistys Kylväjä

Lisätiedot

vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458

07.12.2022
Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 8/2022  19



Nokian seurakunta

Vastaus Heli Pispalle väitetyssä sopimusrikkomusasiassa

Diaarinumero DNOK/116/00.04.00/2022

Valmistelija vt. kirkkoherra Mikko Sulander, talousjohtaja Taina Tuohimaa

Esittelijä talousjohtaja Taina Tuohimaa

Asian esittely

Heli Pispa on toimittanut sähköpostilla 24.11.2022 Hyvitysvaatimus_neuvotteluesitys -

nimellä otsikoidun asiakirjan Nokian seurakunnan talousjohtajalle sekä vt. kirkkoherralle. 

Pispa on seurakunnan entinen talousjohtaja.

Asiakirjassa Pispa vaatii seurakunnalta 73.742,40 euron korvausta sopimusrikkomuksesta 

sekä siitä aiheutuneesta vahingosta. 

Seurakunta on tehnyt Pispan kanssa sovintosopimuksen, joka osapuolet ovat 

allekirjoittaneet 13. ja 14.4.2021. Sopimuksessa Pispa ja Nokian seurakunta ovat sopineet 

virkasuhteen päättymisestä, sovintokorvauksesta (73.742,40 euroa) sekä muista 

palvelussuhteen päättävistä ehdoista. Pispan väite koskee tämän sopimuksen rikkomista. 

Sopimuksen 7 kohdassa on sovittu, ettei kummallakaan osapuolella ole toisiaan kohtaan 

mitään vaatimuksia lukuun ottamatta sopimukseen perustuvat vaatimukset. Pispan 

mukaan seurakunta on rikkonut tätä sopimuksen kohtaa tekemällä eräistä hänen 

virkasuhteessaan tekemistään toimenpiteistä tutkintapyynnön 31.5.2021. 

Pispa ehdottaa tästä väitetystä sopimusrikkomuksesta mainittua korvaussummaa, jonka 

perusteena ovat hänen mukaansa selvittelykustannukset, henkinen kärsimys, mainehaitta 

sekä työnhaun vaikeutuminen.

Mikäli seurakunta ei suostu tähän esitettyyn sopimukseen ja korvauksen maksamiseen, 

harkitsee Pispa asian riitauttamista. 

Sopimuksen julkisuus

Sopimukseen on kirjattu merkintä salassapidosta sekä sopimustekstin loppuosassa on 

maininta salassapidosta. Sopimuksessa on viittaus salassapidosta viranomaistoiminnan 

§ 128
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julkisuudesta annetun lain (JulkL, 621/1999) 24 §:än. Päätöksessä on siksi tarpeen ottaa 

kantaa asiakirjajulkisuuteen.

Asiakirjajulkisuus

Perustuslain (PeL, 731/1999) 12.2 §:n mukaan viranomaisen asiakirjat ovat julkisia, ellei 

julkisuutta ole välttämättömän syyn vuoksi rajoitettu. Sama asia konkretisoidaan nk. 

julkisuuslaissa, jonka JulkL 1.1 §:n mukaan viranomaisen asiakirjat ovat lähtökohtaisesti 

julkisia. Viranomaisen asiakirjoilla JulkL 5.2 §: n mukaan tarkoitetaan mm. viranomaisen 

hallussa olevaa asiakirjaa, jonka viranomainen tai sen palveluksessa oleva on laatinut 

taikka joka on toimitettu viranomaiselle asian käsittelyä varten tai muuten sen toimialaan 

tai tehtäviin kuuluvassa asiassa.

Heli Pispan ja Nokian seurakunnan 14.4.2021 solmima sovintosopimus on viranomaisen 

asiakirja. Samoin Pispan Nokian seurakunnalle 24.11.2022 toimittama 

Hyvitysvaatimus_neuvotteluesitys_2022 on viranomaisen asiakirja. 

JulkL 6 §:n 6 kohdan mukaan pöytäkirja tulee julkiseksi, kun se on allekirjoitettu. JulkL 7.1 

§:n mukaan viranomaiselle asian käsittelyä varten toimitettu asiakirja tulee julkiseksi, kun 

viranomainen on sen saanut.

Edellä mainitun sovintosopimuksen hyväksymisestä on päätetty kirkkoneuvoston 

kokouksessa 24.3.2021. Sovintosopimus on tullut julkiseksi, kun kokouksen pöytäkirja on 

allekirjoitettu. Pispan seurakunnalle toimittama asiakirja on tullut julkiseksi heti kun se on 

ollut luettavissa vt kirkkoherran ja talousjohtajan sähköpostissa.

Salassapitosopimus ja asiakirjojen salassa pito

Sopimustekstiin on kirjoitettu, että sopimuksen osapuolet ovat salassapitovelvollisia 

sopimuksen sisällöstä. Salassapidon perusteeksi mainitaan julkisyhteisön ja viranhaltijan 

maine. Lisäksi sopimuksessa on merkintä SALASSAPIDETTÄVÄ (JULK L 6:24, 18 

KOHTA). Seurakunta on sopimustekstin mukaan sitoutunut salassapitoon käytettävissään 

olevin keinoin. 

JulkL 22.1 §:n mukaan viranomaisen asiakirja on pidettävä salassa, jos se tässä tai 

muussa laissa on säädetty salassa pidettäväksi tai jos viranomainen lain nojalla on 

määrännyt sen salassa pidettäväksi taikka jos se sisältää tietoja, joista on lailla säädetty 

vaitiolovelvollisuus.
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Sopimuksessa salaamisen perusteena on mainittu JulkL 24 §:n kohta 18. Kohdassa 

säädetään salaisiksi asiakirjat, jotka sisältävät valtion, hyvinvointialueen, kunnan tai muun 

julkisyhteisön työmarkkinaosapuolena tai työriidan osapuolena laatimia tai saamia tietoja, 

jos tiedon antaminen niistä olisi vastoin julkisyhteisön etua työnantajana. 

Sopimus ei liity julkisyhteisöön työmarkkinaosapuolena, eikä kyseessä ole työriita. 

Myöskään ei ole osoitettavissa etua, joka vaarantuisi sopimuksen tekemisen myötä. JulkL 

24 §:n kohta 18 ei voi tulla sovellettavaksi salassapitoperusteena tässä tapauksessa.

Salaamisperusteena on mainittu osapuolten maine. Se, että sopimusosapuolet ovat 

pitäneet mainetta salaamisperusteena, ei ole JulkL tai minkään muun lain mukainen 

salassapitoperuste. 

Oikeuskirjallisuuden mukaan se, että asiakirjan antaminen olisi viranomaiselle kiusallista 

tai leimaisi viranomaisen toimintaa, ei ole peruste rajoittaa asiakirjan julkisuutta. 

(Voutilainen, Tomi, Oikeus tietoon, 2019, s. 439.)

Sopimusehdoissa on mainittu molemminpuolisesta salassapidosta. Tällä lausekkeella ei 

kuitenkaan voi perustella asiakirjan salaamista. 

Oikeuskirjallisuudessa on otettu kantaa salassapitolausekkeesta sopimuksessa. 

Viranomaisen tulee antaa tieto julkisesta asiakirjasta, vaikka sen salassapidosta olisi 

sovittu sopimuksella. Sopimuksella ei voi sopia laista poikkeavia salassapitoperusteita. 

(Mäenpää, Olli, Julkisuusperiaate, 2020, s. 440.)

Edelleen korkein hallinto-oikeus on päätöksessään todennut, etteivät sopimusehdot, jotka 

poikkeavat laissa säädetystä, ole sitovia. (KHO 2013:90)  

Asiakirjaan oli myös tehty merkintä SALASSAPIDETTÄVÄ (JULK L 6:24, 18 KOHTA). 

Tämäkään ei ole salassapitoperuste.

Asiakirjaan tehdyt merkinnät eivät perusta salassapitoperustetta. Salassapitomerkinnällä 

itsessään ei ole oikeusvaikutuksia, vaan salassapito on osoitettava laillisin perustein. 

(Mäenpää, Olli, Julkisuusperiaate, 2020, s. 444.)

Johtopäätöksenä salassapidosta voidaan todeta, ettei perusteita salassapidolle ole ollut. 

Korkein hallinto-oikeus on tapauksessa (KHO 18.8.2017 T 3947) todennut, ettei 

kaupungin ja viranhaltijan tekemä työsuhteen päättävä sopimus ollut salainen. 
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Päätöksessään KHO huomauttaa, että JulkL yksi tarkoitus on mahdollistaa julkisten 

varojen valvonta. 

Johtopäätökset

Pispa esittää asiakirjassaan yksipuolisen kuvauksen sopimuksentekotilanteesta ja 

sopimukseen johtaneista syistä. Lisäksi asiakirja sisältää lähinnä spekulatiivisia väitteitä 

Nokian seurakunnan edustajien motiiveista, tavoitteista, toiminnasta tai 

lojaliteettivelvoitteen laiminlyönnistä. Asiakirjassa esille nostetut väitteet 

sopimusrikkomuksesta tai vahingonkorvauksesta eivät muodosta sellaista perustetta, joka 

muodostaisi Nokian seurakunnalle vahingonkorvaus- tai mitään muutakaan 

maksuvelvollisuutta. 

Mitä tulee sopimuksen salassapitoon, eivät sovintosopimus tai Pispan toimittama asiakirja 

ole salassa pidettäviä. Yksityisoikeudellisen sopimuksen sopimusehto, jossa seurakunta 

sitoutuu JulkL vastaiseen salassapitoon, on lain vastainen. Tämä seikka on seurakunnan 

viranhaltijan otettava huomioon viran puolesta. Pispan toimittama asiakirja ei sisällä 

perustetta, joka tekisi siitä myöskään salassa pidettävän. Viranomaiselle saapunut 

asiakirja on julkinen, ellei sen salassa pitämiselle ole laillista perustetta.      

Liitteet

Sovintosopimus

Heli Pispan seurakunnalle toimittama asiakirja

Esitys

Kirkkoneuvosto vastaa Heli Pispalle, ettei hänen toimittamansa asiakirja aiheuta 

toimenpiteitä.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3) 

Tiedoksi

Heli Pispa
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Nokian seurakunta

Lisätiedot

talousjohtaja Taina Tuohimaa, taina.tuohimaa@evl.fi
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Nokian seurakunta

Sopimus asemakaavoituksen käynnistämisestä Nokian kaupungin kanssa

Diaarinumero DNOK/9/03.01.01/2022

Valmistelija talousjohtaja Taina Tuohimaa

Esittelijä talousjohtaja Taina Tuohimaa

Asian esittely

Kirkkovaltuusto hyväksyi 16.11.2022 kokouksessaan kiinteistöstrategian, jossa linjattiin, 

että seurakunnan tarvitsemat uudet toimitilat tulevat sijoittumaan seurakunnan 

omistuksessa olevalle Korkeemäenkadun kiinteistölle (536-1-13-17). Kyseiselle 

kiinteistölle rakennuttaminen strategiassa esitetyllä tavalla edellyttää paikalle 

kaavamuutosta. Kiinteistöllä on voimassa 26.8.1977 hyväksytty asemakaava, jossa alue 

on merkitty kirkkojen ja muiden seurakunnallisten rakennusten korttelialueeksi, jonka 

rakennusoikeus on 2365 m2 sekä yhdistettyjen liike- ja asuntokerrostalojen 

korttelialueeksi, jonka rakennusoikeus on 2260 m2. 

Maankäyttö- ja rakennuslain 91 b §:n mukaan kaavoituksen käynnistämissopimuksessa 

voidaan sopia sitovasti ainoastaan kaavan laatimiseen liittyvien kustannusten 

korvausvelvollisuudesta (sopimuksen kohta 8). Muilta osin sopimus on tavoitteellinen. 

Seurakunnan tavoitteena sopimuksessa on saada koko omistamalleen kiinteistölle 

yhdistettyjen liike- ja asuntokerrostalojen korttelialue ja sille mahdollisimman suuri 

rakennusoikeus.

Kaupungin kaavatyö edellyttää laajempaa suunnittelua ja/tai vaativaa kaupunkikuvallista 

tarkastelua. Kaupunki perii kaavatyöstä 6 500 € alv 0 %. Kaupunki veloittaa siitä puolet 

heti käynnistämissopimuksen voimaan tulon jälkeen. Jos kaavamuutos ei tule voimaan, 

maksettu osuus jää kaupungille korvauksena tehdystä valmistelutyöstä.

Liitteet

Liite Sopimus kaavoituksen käynnistämisestä

§ 129
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Nokian seurakunta

Esitys

Kirkkoneuvosto päättää: 

1) solmia Nokian kaupungin kanssa sopimuksen kaavoituksen käynnistämisestä 

seurakunnan omistamalle kiinteistölle 536-1-13-17. Korvaus kaavatyöstä on 6.500 eur 

alv 0 %.

2) valtuuttaa talousjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen seurakunnan puolesta ja 

tekemään siihen tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3) 

Lisätiedot 

talousjohtaja Taina Tuohimaa, taina.tuohimaa@evl.fi, puh. 040 557 7761
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Nokian seurakunta

Haudanhoitohinnasto 2023

Diaarinumero DNOK/120/02.08.01/2022

Valmistelija hautaustoimen päällikkö Tuija Laaksonen

Esittelijä talousjohtaja Taina Tuohimaa

Asian esittely

Nokian seurakunnan hautainhoitorahastolla on vuosittain reilu 2300 hautaa 

hoidettavanaan. Nyt esitetään hautojen hoidon hintojen ja hinnoittelun periaatteiden 

päivittämistä vastaamaan tämän päivän tarpeita ja resursseja.

Uusia 10 vuoden mittaisia haudanhoitosopimuksia ei enää tehdä. Ennakointi ja hinnoittelu 

10 vuotta eteenpäin on ainakin tällä hetkellä erittäin vaikeaa. Olemassa olevat sopimukset 

sitovat seurakuntaa kunkin sopimuskauden loppuun asti.

Aiemmin haudanhoito on perustunut haudan leveyden mukaan määräytyvään 

hinnoitteluun. Nyt siirrytään istutusten määrän mukaiseen hinnoitteluun. Lähtökohtaisesti 

asiakkaalle tarjotaan sopimusta yksi istutus/hauta. Haudalle voi tilata enintään 

muistomerkkien lukumäärän verran istutusryhmiä. Istutusryhmään tulevien kasvien määrä 

on optimimäärä valittua kukkaa. Kukat valitaan aina seurakunnan toimesta. 

Kesäkukkahoidon voi tilata yhdeksi tai viideksi vuodeksi.

Uutena tuotteena on perennahoito. Perennahoidon voi tilata viideksi vuodeksi. Kasvit 

valitaan aina seurakunnan toimesta. Perennahoito on ekologisempi vaihtoehto. Kasvit 

ovat monivuotisia, eivätkä vaadi niin paljon hoitamista, kastelua ja lannoitusta kuin 

kukkivat kesäkukat.

Perushoito, nurmikon leikkuu /hiekkapinnan puhtaanapito. Perushoito sisältyy kesäkukka- 

ja perennahoitoihin. Erillisen perushoidon voi tilata yhdeksi vuodeksi kerrallaan. 

Perushoidoista luovutaan siirtymäajan jälkeen, kun jo voimassa olevat sopimukset 

päättyvät. Hiekkahautojen pinnan puhtaanapitopalvelun myynti yksittäisille haudoille 

lopetetaan myös siirtymäajan jälkeen, ja hiekka-alueita hoidetaan hautausmaan 

yleishoitona.

Syyshoito: Calluna ja havutus. Voidaan tilata yksi vuosi kerrallaan.

§ 130
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Nokian seurakunta

Haudan hiekkapinnan uusiminen. Huonokuntoisen hiekan vaihto uuteen. Kertasuoritus.

Kun haudan leveyteen perustuvasta hinnoittelusta luovutaan, saavutetaan useita 

asiakaspalvelua parantavia etuja. 

- Haudanhoidon ostaminen mahdollistuu verkkokaupassa. Asiakas voi ostaa haudan 

hoidon tarvitsematta olla yhteydessä seurakuntaan virka-aikana. Verkkokauppa on 

auki 24/7. Asiakas saa laskun sähköisesti ja voi maksaa sen suoraan verkkokaupassa 

tilauksen tehdessään.

- Hinnasto yksinkertaistuu ja tarjolla olevat tuotteet ovat selkeästi hahmotettavissa. 

Asiakkaan ei tarvitse olla yhteydessä seurakuntaan selvittääkseen haudan leveyttä 

hinnan muodostumista varten. Asiakas saa tarvittaessa hautatunnuksen hautahaku.fi 

palvelussa.

Asiakasnäkökulman lisäksi hautainhoitorahasto saavuttaa tulevaisuudessa 

kustannussäästöjä. Kun järjestelmä saadaan toimimaan ja asiakkaille tutuksi, saadaan 

säästöä työvoimakustannuksissa kiireiseen aikaan keväällä. Työvoimaa ei ole ollut 

mutkatonta saada nykyisinkään, joten työvoiman käyttö juuri oikeaan tarpeeseen on entistä 

tärkeämpää jatkossa. Hallinnollisella puolella saavutetaan myös säästöä työvoimakuluissa 

sekä pienemmältä osin postituskuluissa, papereissa ja kirjekuorissa, kun suuresta osaa 

hoidoista ei tarvitse lähettää paperilaskuja. Tällä on myös pieni ympäristöä säästävä 

vaikutus. On huomattava, että kustannussäästöt tarkoittavat asiakkaalle edullisempia 

hoitohintoja.

Liitteet

Liite Haudanhoitohinnasto 2023 - 

Esitys

1. Kirkkoneuvosto hyväksyy hinnoitteluperusteiden muutokset.

2. Kirkkoneuvosto hyväksyy hinnaston mukaiset tuotteet ja hinnat hautojen 

hoitohinnoiksi 1.1.2023 alkaen. 

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3)
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Nokian seurakunta

Tiedoksi

hautaustoimi, taloustoimisto, kirkkoherranvirasto

Lisätiedot

hautaustoimen päällikkö Tuija Laaksonen, tuija.laaksonen@evl.fi, 050 596 7611
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Nokian seurakunta

Hautaustoimen hintojen tarkistus

Diaarinumero DNOK/120/02.08.01/2022

Valmistelija hautaustoimen päällikkö Tuija Laaksonen, talousjohtaja Taina Tuohimaa

Esittelijä talousjohtaja Taina Tuohimaa

Asian esittely

Hautaustoimi on valtiovallan evankelis-luterilaisille seurakunnille asettama lakisääteinen 

tehtävä. Voimassaolevan hautaustoimilain (457/2003) 6§ 1 momentin mukaan seurakunta 

voi periä maksuja hautasijan luovuttamisesta, hautaamiseen liittyvistä palveluista ja 

hautainhoidosta. 6§ 2 momentin mukaan maksujen perusteiden tulee olla samat kaikille, 

joilla on oikeus tulla haudatuksi seurakunnan hautausmaalle. 3 momentin mukaan 

maksuista voi myöntää kokonaan tai osittain vapautuksen, jos vainaja on ollut 

rintamaveteraani, tai siihen rinnastettavasta syystä. Maksuvapautus voi koskea myös 

rintamaveteraanin puolisoa. Uudessa hinnastossa veteraaneille ja heidän puolisoilleen 

sekä hautapaikka että hautauspalvelu ovat ilmaiset. Maksuvapautus on voimassa siihen 

saakka, kunnes jälkimmäisenä kuolleen puolison haudan hallinta-aika tulee täyteen. 

KL 17 luvun 9§ keskeinen sisältö on, että päätettäessä hautaustoimen maksuista tulee 

lähtökohdaksi ottaa seurakunnalle hautaustoimen tehtävien hoitamisesta aiheutuvat 

todelliset kustannukset. Hautaustoimen maksuilla tulisi kattaa se osuus hautaustoimen 

kustannuksista, jota seurakuntien saama valtionapu ei kata. Koska hautaustoimi on 

lakisääteinen, luonteeltaan yhteiskunnallinen tehtävä, on huolehdittava siitä, että 

evankelisluterilaisen seurakuntien jäsenet eivät saa joutua muita huonompaan asemaan 

sen johdosta, että he joutuvat maksamaan kirkollisveroa yleisten hautausmaiden 

ylläpidosta. Käytännössä tämä tarkoittaa, että seurakuntien tulisi kattaa hautaustoimen 

bruttokustannuksista 20-25% hautasijoista ja hautaamiseen liittyvistä palveluista 

perittävillä maksuilla. Hautausmaiden ylläpito voi säilyä kestävällä pohjalla vain, jos niiden 

hoitamiseen on käytettävissä riittävästi varoja.

Seurakunnan on ensisijaisesti huolehdittava siitä, että hautausmailla riittää vapaita 

hautasijoja niille vainajille, joilla on oikeus tulla haudatuksi sen hautausmaille. 

Liitteet

Liite Hautapaikka- ja hautauspalvelumaksut

§ 131
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Nokian seurakunta

Esitys

1. Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että se vahvistaa 1.1.2023 voimaan 

tulevat hautapaikkamaksut liitteen mukaisesti 1.1.2023 alkaen.

2. Kirkkoneuvosto päättää vahvistaa hautauspalvelusta 1.1.2023 alkaen perittävät 

maksut.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Kohta 1: Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).

Kohta 2: Oikaisuvaatimus (kirkkolaki 24:3) 

Tiedoksi

hautaustoimi, kirkkoherranvirasto, taloustoimisto

Lisätiedot

hautaustoimen päällikkö Tuija Laaksonen, tuija.laaksonen@evl.fi, 050 596 7611
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Nokian seurakunta

Kirkkovaltuuston päätösten laillisuusvalvonta 2022

Diaarinumero 87/00.02.06/2022

Valmistelija Vt. kirkkoherra Mikko Sulander

Esittelijä Vt. kirkkoherra Mikko Sulander

Asian esittely

Kirkkovaltuusto on kokoontunut 16.11.2022. Päätökset on saatettu tiedoksi.

Kirkkoneuvoston ohjesäännön 10 §:n 3 kohdan mukaan kirkkoneuvoston tehtävänä on 

kirkkolain mukaisesti muun muassa valvoa kirkkovaltuuston päätösten laillisuutta ja 

huolehtia kirkkovaltuuston päätösten täytäntöönpanosta.

Valtuuston pöytäkirjan pykälissä 23 ja 24 oli virheellinen valitusosoitus. Hallintolain 49 §:n 

mukaan viranomaisen on annettava uusi lainmukainen valitusosoitus, jos valitusosoitus on 

väärä. Valitusaika alkaa kulua uuden valitusosoituksen tiedoksisaannista. Pykälät 23 ja 24 

ovat tuomiokapitulille alistettavia asioita, joten valitusviranomainen on tuomiokapituli (KL 

24:1.1 ja 24:2.2). Kirkkoherra on liittänyt päätöksiin uuden valitusosoituksen 29.11.2022. 

Muutoksenhakuaika näiden päätösten osalta jatkuu, kunnes vaadittu määräaika on 

kulunut.

Esitys

Todetaan kirkkovaltuuston kokouksen 16.11.2022 päätösten lainmukaisuus.

Päätös

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5).

Tiedoksi

Kirkkovaltuusto

Lisätiedot

Vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 050 500 1458

§ 132
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Nokian seurakunta

Aluekeskusrekisterin yhtistyöryhmän jäsenen ja varajäsenen valinta

Diaarinumero 82/07.00.01/2022

Valmistelija Kirkkoherra Mikko Sulander

Esittelijä Kirkkoherra Mikko Sulander

Asian esittely

Kirkkohallituksen täysistunto linjasi joulukuussa 2018, että vuoden 2022 alusta lukien 

kirkonkirjojenpidon tehtävät ja väestökirjanpitoon liittyvät toiminnot keskitetään 

aluekeskusrekistereiden tehtäviksi. Nokian seurakunta kuuluu Tampereen 

aluekeskusrekisteriin. Keskittäminen on tarkoittanut, että yksittäisissä seurakunnissa ei 

vuoden 2022 jälkeen enää hoideta lakisääteisiin kirkollisiin toimituksiin ja 

väestökirjanpitoon liittyviä viranomaistehtäviä, vaan ne tehdään seurakuntien 

muodostamissa aluekeskusrekistereissä.

Aluekeskusrekisteristä tehdyn sopimuksen mukaan asiakasseurakuntien kirkkoneuvostot 

nimeävät kyseiseen ryhmään jäsenet ja varajäsenet kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Nyt on 

tarpeen nimetä edustaja vuosiksi 2023–24.

Jäsenen ja varajäsenen tulee olla seurakunnan viranhaltijoita tai työntekijöitä. Salmisen 

siirryttyä pois kirkkoherran tehtävästä, on tarpeen valtuuttaa vt. kirkkoherra nimeämään 

jäsenet yhteistyötoimikuntaan.

Esitys

Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto valtuuttaa vt. kirkkoherrannimeämään varsinaisen 

jäsenen ja varajäsenen Tampereen aluekeskusrekisterin yhteistyöryhmään toimikaudeksi 

2023-24. Jäsenen ja varajäsenen tulee olla seurakunnan viranhaltijoita tai työntekijöitä.

Päätös

Päätettiin esityksen mukaan.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen voi hakea muutosta tekemällä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Nokian 

seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

§ 133
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Nokian seurakunta

Lisätiedot

Vt. kirkkoherra Mikko Sulander, mikko.k.sulander@evl.fi, 040 500 1458.

07.12.2022
Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 8/2022  34



Tukitiimien ja työryhmien kokoukset

Kirkkoneuvoston edustajat tukitiimeissä ja työryhmissä antavat katsaukset näiden 

kokouksista.

 Jumalanpalvelus- ja musiikkityön tukitiimi 10.11.2022

 Lähetys- ja aikuistyön tukitiimi 17.11.2022

 Diakonia ja yhteiskunnallisen työn tukitiimi 21.11.2022

 Varhaiskasvatuksen tukitiimi 3.11.2022

Esitys

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi katsaukset kokouksista.

Päätös

Merkittiin katsaukset tiedoksi.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5).

§ 134
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Viranhaltijapäätökset

Merkitään tiedoksi seuraavat viranhaltijapäätökset:

 Kirkkoherran viranhaltijapäätökset, 10/2022–12/2022

 Talousjohtajan viranhaltijapäätökset 7/2022–13/2022

 Henkilöstöpäällikön viranhaltijapäätökset 48/2022–51/2022

 Diakonian työalajohtajan viranhaltijapäätökset -

Esitys

Merkitään tiedoksi viranhaltijapäätökset.

Päätös

Merkitään tiedoksi.

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5).

§ 135
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Ilmoitusasiat

Sankarihautausmaiden tietolaatat (Liite)

Työhyvinvointikyselyn tulokset

Kirkkoneuvoston kokouksia vuonna 2023

 25.1.2023 klo 17.00 

 15.2.2023 klo 17.00

 29.3.2023 klo 17.00 

 19.4.2023 klo 17.00 

 24.5.2023 klo 17.00 

 23.8.2023 klo 17.00 

 20.9.2023 klo 17.00 

 25.10.2023 klo 17.00 

 13.12.2023 klo 17.00

Kirkkovaltuuston kokouksia vuonna 2022

 18.1.2023 klo 18.30 

 21.2.2023 klo 18.00 

 7.6.2023 klo 18.00 

 22.11.2023 klo 18.00 

Lisäksi muut tarpeelliset kokouspäivät.

Kirkkohallituksen yleiskirjeet

 26/2022 Energian säästö ja varautuminen

 27/2022 Vuoden 2023 kirkkokolehdit

 28/2022 Tilintarkastajan valinta valtuustokaudelle 2023–2026

Esitys

Merkitään tiedoksi ilmoitusasiat.

§ 136
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Päätös

Merkitään tiedoksi

Muutoksenhaku

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (kirkkolaki 24:5).
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Muutoksenhakuohjeet ja kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja antoi muutoksenhakuosoituksen ja päätti kokouksen klo 17.11.

§ 137
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Nokian seurakunta

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Nokian seurakunta, kirkkoneuvosto
7.12.2022, § 116-137

Muutoksenhakukiellot ja niiden perusteet

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä 

kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 

§:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 

täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 

(1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista 

valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan 

hankintamenettelyn valmistelua.

Pöytäkirjan pykälät: 116-122, 131 kohta 1.,132, 134-137

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 

oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pöytäkirjan pykälät: 123-130, 131 kohta 2.

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto

Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehdä 

päätöksestä, joka alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Pöytäkirjan pykälät: 

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen evankelis-

luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssä 

tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana 

ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille 

työtuomioistuimessa. Edellä mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on 

jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 

työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti).
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Nokian seurakunta

2. Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla päätökseen, joka koskee 

väliaikaista viran toimituksesta pidättämistä (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti).

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta 

päätöksestä, joka koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä 

kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee 

tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista (oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 

annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 momentti).

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2 momentin nojalla saa 

tehdä kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu 

markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos 

hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot 

ilman arvonlisäveroa laskettuna ovat:

 60 000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut)

 150 000 € (rakennusurakat)

 400 000 € (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut)

 300 000 € (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) 

 500 000 € (käyttöoikeussopimukset).

Pöytäkirjan pykälät:

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan 

jäsen.

Pöytäkirjan pykälät: 123-130, 131 kohta 2.
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Oikaisuvaatimusviranomainen ja yhteystiedot

Nokian seurakunnan kirkkoneuvosto

Käyntiosoite: Valkamankatu 2 A, 37100 Nokia

Postiosoite: Valkamankatu 2 A, 37100 Nokia

sähköposti: nokian.kirkkoherranvirasto@evl.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä 

päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 

tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 

viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen 

päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 

viraston aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää 

postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi 

viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 

tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

 tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä

 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

 millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisu

Hankintaoikaisun tekeminen ja hankintayksikön yhteystiedot

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 

tyytymätön asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun 

(hankintalaki 132–135 §).

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.
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Hankintayksikön yhteystiedot

Hankintayksikkö: 

Käyntiosoite: Valkamankatu 2 A, 37100 Nokia

Postiosoite: Valkamankatu 2 A, 37100 Nokia

Sähköposti: nokian.kirkkoherranvirasto@evl.fi

Hankintaoikaisuaika ja sen alkaminen

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 

hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. 

Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 

jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin 

katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on 

vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan 

käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä 

luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 

seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 

aukioloajan päättymistä. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 

välityksellä tai sähköisesti.

Hankintaoikaisun sisältö

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi:

 oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

 tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä

 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

 millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivat ne jo 

ole hankintayksikön hallussa.

Valitusosoitus

Kirkollis- ja hallintovalitus

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30 

päivää päätöksen tiedoksisaannista.
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Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:

Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:

Valitusviranomainen kirkollis- ja hallintovalituksissa

Hämeenlinnan hallinto-oikeus

Käyntiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna

Sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30 

päivää päätöksen tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen alistusasiassa

Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli

Käyntiosoite: Näsilinnankatu 26, 7. krs., 33100 Tampere

Postiosoite: Näsilinnankatu 26, 33100 Tampere

Sähköposti: tampere.tuomiokapituli@evl.fi

Pöytäkirjan pykälät:

Kirkkohallitus

Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki

Käyntiosoite: Eteläranta 8, 00131 Helsinki

Telekopio: 09 1802 350

Sähköposti: kirkkohallitus@evl.fi

Pöytäkirjan pykälät:

Muutoksenhakuajan laskeminen kirkollis- ja hallintovalituksissa

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista, tiedoksisaanti-

päivää lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 

muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 

osoittamana ajankohtana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
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päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu 

yleisesti nähtäväksi.

Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut 

tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen.

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeus-

sopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, 

valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut tiedon päätöksestä 

valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa 

hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut 

tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on 

ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon 

seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen 

myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen 

vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä 

tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana 

pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä 

tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka 

johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle 

asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava 

hankintayksikön ilmoittamaan osoitteeseen viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva 

valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä 

hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu 

hankintayksikön päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla 

on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi 

valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka 

koskee:
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1. yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua

2. sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 §:n nojalla tai

3. sitä, että hankintalain 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden 

perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo ylittää 

hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Käyntiosoite: Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Telekopio: 029 56 43314

Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen sisältö ja liitteet, valitusasiakirjojen toimittaminen ja oikeudenkäyntimaksu

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava:

 valittajan nimi ja yhteystiedot

 postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat 

voidaan lähettää

 sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä

 päätös, johon haetaan muutosta

 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi

 vaatimuksen perustelut

 mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 

valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös 

tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 

ollessa ilmoitettava viipymättä valitusviranomaiselle.
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Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettävä:

 valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen

 selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 

valitusajan alkamisen ajankohdasta

 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, valtakirjaa ei 

kuitenkaan tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä 

tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. 

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan 

viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan 

saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 

vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikeudenkäyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään 

oikeudenkäyntimaksu, jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu.

Hallinto-oikeudessa oikeudenkäyntimaksu on 270 €. Maksua ei peritä, jos hallinto-oikeus 

muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi.

Markkinaoikeudessa oikeudenkäyntimaksu on 2 120 €, jos julkisen hankinnan arvo on alle 

1 miljoonaa euroa. Jos hankinnan arvo on vähintään 1 miljoonaa euroa, maksu on 4240 €. 

Jos hankinnan arvo on vähintään 10 miljoonaa euroa, maksu on 6 350 €. Yksityishenkilön 

oikeudenkäyntimaksu markkinaoikeudessa on 530 €.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

8/2022

Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja

07.12.2022

 47


	Nokian seurakunta – Kirkkoneuvosto pöytäkirja 07.12.2022 15:04
	§ 116 Kokoustiedot
	§ 117 Vuoden 2022 seurakuntavaalien tulos
	§ 118 Kirkkovaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta
	§ 119 Kirkkovaltuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunnan asettaminen
	§ 120 Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan, jäsenten ja varajäsenten vaali
	§ 121 Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Tampereen Ev. lut. seurakuntayhtymän sairaalasielunhoidon johtokuntaan
	§ 122 Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Tampereen Ev.Lut. seurakuntayhtymän perheneuvontatyön johtokuntaan
	§ 123 Kolehdit 2023 - tammikuu
	§ 124 Välitön tuta-käsittely
	§ 125 Työsopimussuhteisen vahtimestarin rekrytointi
	§ 126 Nimikkopalvelusopimuksen muuttaminen Suomen Lähetysseuran kanssa
	§ 127 Uudet nimikkolähetit Kylväjä
	§ 128 Vastaus Heli Pispalle väitetyssä sopimusrikkomusasiassa
	§ 129 Sopimus asemakaavoituksen käynnistämisestä Nokian kaupungin kanssa
	§ 130 Haudanhoitohinnasto 2023
	§ 131 Hautaustoimen hintojen tarkistus
	§ 132 Kirkkovaltuuston päätösten laillisuusvalvonta 2022
	§ 133 Aluekeskusrekisterin yhtistyöryhmän jäsenen ja varajäsenen valinta
	§ 134 Tukitiimien ja työryhmien kokoukset
	§ 135 Viranhaltijapäätökset
	§ 136 Ilmoitusasiat
	§ 137 Kokouksen päättäminen
	Valitusosoitus pöytäkirjaan


