Tietosuojaseloste KirkkoRekry

Talla tietosuojaselosteella annamme sinulle, rekisterdidylle henkildlle, tietoja henkildtietojesi kasittelysta
ja oikeuksistasi yleisen tietosuoja-asetuksen mukaisesti.

Suosittelemme, etta tutustut tman tietosuojaselosteen sisaltdédn aika ajoin, jotta saat tietoosi
selosteeseen mahdollisesti tehdyt muutokset.
Viimeksi paivitetty: 29.5.2024

1 Rekisterinpitaja
Nokian evankelis-luterilainen seurakunta Y-tunnus 0205724-6

Valkamankatu 2
37100 Nokia

2 Rekisteriasioista vastaava henkild

KirkkoRekryn yhteyshenkil®
Virpi Jokela
virpi.jokela@euvl.fi
0504612392

Tietosuojavastaavan yhteystiedot

Mika Akkanen
puh. 050 441 1567, tietosuojavastaava.tampere@ev|.fi.

3 Rekisterin nimi

Kirkkorekry.fi-palvelun tyénhakijatietojen rekisteri.

4 Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus

Henkilbtietoja kasitellaan rekrytointien toteuttamisessa.

5 Rekisterin sisalto

Rekisteroidysta keratadan seuraavat tiedot:

1. perustiedot ja tunnistamiseen liittyvat tiedot, kuten nimi, syntymaaika, sukupuoli (vain, jos
perustellusta syysta valttamaton tieto), puhelinnumero, sdhképostiosoite, kieli, jolla kayttaja kayttaa
hakijaportaalia

2. koulutukseen liittyva tieto, kuten suoritetut tutkinnot, lisa- ja tdydennyskoulutus

3. tyohistoriaan liittyva tieto kuten aiemmat tydnantajat, tehtavanimike kuvaus tyotehtavista, tydsuhteen
kesto;

4. kayttajatunnus ja salasana;

5. jarjestelman tekninen kayttajatieto, audit trailit ja lokitiedot.

Rekrytointijarjestelmaan tallennettavat tyonhakijasta kerattavat tiedot riippuvat kulloinkin siita, mita tietoja
kohdennetun rekrytoinnin hakulomakkeella kysytaan, ja mita tietoja kyseinen henkild itsestdan antaa ja
tallentaa rekrytointijarjestelmaan.

6 Tietojen luovutus

Tietoja voidaan luovuttaa rekrytoinnin osapuolille, joiden kanssa on tehty sopimus rekrytointiin liittyvien
palveluiden kaytosta.

Henkilbtietoja ei luovuteta sdannénmukaisesti EU:n tai ETA:n ulkopuolelle. Tietojen luovutuksessa
noudatetaan palvelutarjoajien kanssa tehtyja tietosuojasopimuksia.



7 Rekisterin suojauksen periaatteet

Rekisterinpitaja varmistaa, ettd sahkdisesti kasiteltavia tietoaineistoja kasitellaan kulloinkin ajan tasalla
olevien tietoturvakaytantojen mukaisesti. Tietoturvakaytantoihin kuuluvat esim. tietoaineiston salaus
tiedonsiirroissa, kayttdoikeuksien rajaukset ja ohjelmistojen asianmukaiset paivitykset.

Rekisterinpitajan tydntekijat ovat sitoutuneet noudattamaan vaitiolovelvollisuutta ja pitamaan salassa
henkilGtietojen kasittelyn yhteydessa saamansa tiedot.

8 Henkilorekisterissa olevien tietojen sailytys ja havittaminen

Rekisteriin kerattyja tietoja sailytetaan ainoastaan niin kauan ja siina laajuudessa kuin on tarpeellista
suhteessa niihin tarkoituksiin, joihin henkildtiedot on keratty.

Avoimiin tydpaikkoihin jatetyt hakemukset anonymisoidaan automaattisesti kahden (2) vuoden kuluttua
sen jalkeen, kun tydnantaja on paattanyt rekrytoinnin kasittelyn tekemalla rekrytoinnille
paattamistoiminnon. Mikali paattamistoiminto jatetaan tekematta, jarjestelma paattaa rekrytoinnin
automaattisesti vuoden kuluttua tydpaikan hakuajan paattymisen jalkeen. Tallaisessa tapauksessa
hakemus siis sailyy jarjestelmassa kolme (3) vuotta hakuajan paattymisesta.

9 Rekisterdidyn oikeudet

Rekisteroidylla on alla kuvatut oikeudet:

1. Oikeus saada rekisterinpitgjalta vahvistus siita, ettd hanta koskevia henkildtietoja kasitellaan tai
ettd niita ei kasitelld, ja jos naita henkildtietoja kasitellaan, oikeus saada paasy henkildtietoihin;

2. Oikeus peruuttaa antamansa suostumus, milloin tahansa tdman vaikuttamatta suostumuksen
perusteella ennen sen peruuttamista suoritetun kasittelyn lainmukaisuuteen;

3. Oikeus vaatia, etta rekisterinpitaja oikaisee ilman aiheetonta viivytysta rekisteroditya koskevat
epatarkat ja virheelliset henkilétiedot seka oikeus saada puutteelliset henkilotiedot taydennettya;

4. Oikeus saada rekisterinpitaja poistamaan rekisterditya koskevat henkilétiedot ilman aiheetonta
viivytysta, jos sovellettavan tietosuojalainsaadannon edellytykset tayttyvat;

5. Oikeus siihen, etta rekisterinpitaja rajoittaa kasittelya, jos sovellettavan tietosuojalainsdadannoén
edellytykset tayttyvat;

6. Oikeus saada itsedaan koskevat henkilétiedot, jotka rekisterdity on toimittanut rekisterinpitajalle,
jasennellyssa, yleisesti kaytetyssa ja koneellisesti luettavassa muodossa, ja oikeus siirtaa
kyseiset tiedot toiselle rekisterinpitajalle sen rekisterinpitadjan estamatta, jolle henkilétiedot on
toimitettu, jos sovellettavan tietosuojalainsaadannon edellytykset tayttyvat;

7. Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos rekisterdity katsoo, etta hanta koskevien
henkilétietojen kasittelyssa rikotaan EU:n yleista tietosuoja-asetusta. Rekisterdidyn oikeuksien
toteuttamista koskevat pyynnot osoitetaan edelld mainitulle rekisterinpitajan yhteyshenkilolle.

Jos haluat kayttaa ylla lueteltuja oikeuksiasi, pyynnét arvioidaan tilanne- ja tapauskohtaisesti.
Huomioithan, ettd voimme mahdollisesti pyynndstasi huolimatta sailyttaa ja kayttaa tietojasi, jos tdma on
tarpeen esim. lainsdadanndn velvoitteiden noudattamiseksi, riita-asioiden ratkaisemiseksi tai
oikeutettujen etujemme (esim. oikeussuojan) varmistamiseksi.

Kansallisen valvontaviranomaisen ja tietosuojavastaavan yhteystiedot
Tietosuojavaltuutetun toimisto

Lintulahdenkuja 4, 00530 Helsinki

PL 800, 00531 Helsinki

tietosuoja(at)om.fi

029 566 6700



